
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

فئة الكلية الحكومية المتميزة – نموذج طلب الترشح  

 



 

 

  

 جدول المحتويات
 1 المحور الأول: تحقيق الرؤية 
 1-1 2030رؤية مصر  
 1-2 المهام الرئيسية  
 1-3 خدمات سبع نجوم  
 1-4 الحكومة الذكية  
 2 المحور الثاني: الإبتكار  
 2-1 المستقبل استشراف  
 2-2 إدارة الإبتكار  
 3 المحور الثالث: الممكنات  
 3-1 رأس المال البشري  
 3-2 الممتلكات والموارد  
 3-3 الحوكمة  
 3-4 إدارة المخاطر وإستمرارية الأعمال  



 

 

 

 تحقيق الرؤية .1

 2030 مصر  رؤية -1-1

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل مؤشر( مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 الرئيسية  المهام -1-2

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل مؤشر( مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 نجوم  سبع خدمات -1-3

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل مؤشر( مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الداعمةالأدلة 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 الذكية  الحكومة -1-4

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل مؤشر( مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 الإبتكار .2

 االمستقبل إستشراف -2-1

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل مؤشر( مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

الربع / بداية بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الإبتكار إدارة -2-2

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل مؤشر( مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  القياسدورية 

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الممكنات .3

 البشري  المال رأس -3-1

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل مؤشر( مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  القياسوحدة 

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 والموارد الممتلكات -3-2

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 مؤشر(الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل  مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 الحوكمة -3-3

 كلمة بحد أقص ي ( 500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 تكرار الجدول لكل مؤشر(الأداء ) يتم  مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 وإستمرارية الأعمال المخاطر  إدارة -3-4

 أقص ي (كلمة بحد  500القدرات ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 الأداء ) يتم تكرار الجدول لكل مؤشر( مؤشرات

  أسم المؤشر

  الرمز

  وحدة القياس

  النمط

  نوع مؤشر الأداء

  دورية القياس

بداية الربع / بداية  سنة البدء

 النصف
 الفعلي المستهدف

    

    

    

  

 الأدلة الداعمة

  

 

 

 

 

 

 


